
部门（单位）整体支出绩效目标表

（2021 年）

部门（单位）名称 乌尔禾区退役军人事务局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

合计 69.25 69.25 0.00

保障部门正常运转，为部门业务开展提供有效支
撑。

保障在职人员的人员经费、公用经费等保障性
支出。

62.25 62.25 0.00

贯彻执行国家、自治区安置优抚工作政策法规并
组织实施。承担退役士兵的移交安置工作和自主
择业、就业退役军人服务管理工作。

做好双拥优抚工作经费;通过双拥共建活动，为
我区军地、军政团结提供载体。体现出区委区
政府对拥军优属工作的高度重视。

7.00 7.00 0.00

年度总体目标
目标1：贯彻执行国家、自治区、市退役军人思想政治、管理保障和安置优抚等工作政策法规并组织实施，褒扬彰显退役军人为党、国家和人民牺牲奉献的精神风范和价值导向，发挥退
役军人在新疆社会稳定和长治久安总目标中的作用；目标2：做好单位在职人员的人员经费、公用经费等保障性支出机构运转保障；目标3：做好双拥优抚工作经费;通过双拥共建活动，
为我区军地、军政团结提供载体。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标

节日慰问人数 ≥200人

制作宣传（手册）数量 ≥100本

开展退役军人培训活动次数 ≥2次

表彰先进个人人数 ≥4人

表彰先进单位数量 ≥4个

工资保障性资金人数 =2人

公用经费保障性支出方向 ≥8种

质量指标

开展节日慰问合规率 =100%

制作宣传手册质量合格率 ≥90%

开展培训合格率 =100%

表彰先进政策合规率 =100%

工资及政策性社会保障、公用经费保
障率

=100%

时效指标
基本保障工作完成率 ≥95%

双拥优抚工作完成率 ≥95%

成本指标
人均绩效考核奖成本 ≤1.5万元

双拥优抚工作成本 ≤7万元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 有效维护军人军属合法权益 有效维护

生态效益指标

可持续影响指标 有效提升军地融合 有效提升

满意度指标 服务对象满意度指标
干部满意度 ≥95%

退役军人满意度 ≥95%


