
部门（单位）整体支出绩效目标表

（2021 年）

部门（单位）名称 乌尔禾区税务局

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

合计 200.00 200.00 0.00

保障部门正常运转，为部门征管业务开展提供
有效支撑。

通过对辖区内的企业和商户开展征收管理业
务，促进辖区内税收工作有序开展和营造良好
税收秩序，排查税收风险，为完成税收任务提
供保障。项目属于税收征管业务经费。

200.00 200.00 0.00

年度总体目标
目标1：通过对辖区内的企业和商户开展征收管理业务，摸查经济业务和经营状况，排查税收风险，从而提高辖区内企业和商户的税收遵从度，营造良好税收秩序，保障年度税收任
务的完成。    

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标

开展税收法律宣传培训次数 ≥5次

开展社会保险缴费培训次数 ≥5次

编印宣传制品种类 ≥5种

助征员的劳务费发放月数 =12个月

质量指标
开展培训结业率 ≥80%

宣传制品验收合格率 ≥95%

时效指标
税收工作完成及时率 ≥85%

培训按时完成率 ≥80%

成本指标

全年税收培训成本 ≤50万元

全年税收宣传成本 ≤50万元

全年办公费成本 ≤30万元

全年助征员的劳务费成本 ≤70万元

效益指标

经济效益指标 促进辖区内税收工作有序开展 促进

社会效益指标 纳税人对政策知晓率 ≥70%

生态效益指标

可持续影响指标 税收征管业务影响周期 =1年

满意度指标 服务对象满意度指标
纳税人满意度 ≥95%

干部满意度 ≥95%


